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LEALTAD

La lealtad es una virtud que se desarrolla en
la conciencia y que implica cumplir con un
compromiso aun frente a circunstancias
cambiantes o adversas.



COCO&NADA

CON AGUA MINERALIZADAYY SABOR COCO
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Voces

EFECTIVIDAD EN LA SEPARACION
DE RESIDUOS

Almacén de Servicio ., o
diversos medico Produccion Servicio de

100% 100% 97% fabrica 95%

Calidad Rotulacion -
100% | 0 106%. Vigilancia Almacén de
" 00% lleno g vacio
95%

Ventas _
refresco Ventag Ciel

90% 85%

PROMEDIO
97.15

MES DE MAYO
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-~ 2D DECALOGO ,
para evitar accidentes viales

desde y hacia el trabajo

o Planifica tu ruta. Asegirate de
Evita frayectos con darle mantenimiento
trafico y demasiados frecuente a tu auto.
cruces e incorporaciones.

J

4 )
Evita horas de P22 Mantente enfocado
alto transito . y despierto.
Cuenta con suficiente - i Duerme entre
tiempo para llegar A 7y 8 horas.
al trabaijo.

\. y,

Mantente tranquilo.
Evita discutir o
manejar agresivamente

teléfono celular
Mientras manejas.

Siempre utiliza Evita manejar en reversa.
el Cinturén de Sélo hazlo en caso de
Seguridad haber buena visibilidad.
El peaton es la Comparte el vehiculo
prioridad #1. para ir a frabajar
Esto reducird
notablemente la
densidad del trafico.

é’@% México
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Voces e

£. 4 EJES DE ACCION A FAVOR

En el marco del Dia Mundial del Medio

‘Ambiente, la Industria Mexicana de
Coca-Cola (IMCC) destaca los resultados
2017 de su compromiso por el desarrollo
sustentabley la preservacion de lariqueza
natural.

Deacuerdoconsuinformeanual‘Industria
Mexicana de Coca-Cola, Comprometidos
~ Contigo’, la Compafiia trabaja bajo 4 ejes
" 'de accion: agua, reciclaje, empaques
sustentables y energia, con el objetivo
de impulsar el cumplimiento de sus
objetivos.

En_el marco del Dia Mundial ‘del

Medio Ambiente, la Industria

Mexicana de Coca-Cola (IMCC)

destaco los resultados 2017 de

su compromiso por el desarrollo

sustentable y la preservacion de la

riqueza natural. Dg acuerdo con su

informe anual ‘Industria Mexicana

de Coca-Cola, Comprometidos

Contigo’, la Compaiiia trabaja bajo

4 &jes de accion: agua, reciclaje,
empaques sustentables y energia,

con el objetivo de impulsar el:
cumplimiento de sus objetivos.

Bajo 4 ejes principales, la Industria
Mexicana de Coca-Cola mantiene
su ‘continua suma de esfuerzos

- para el desarrollo de acciones que

promuevan el buen uso y manejo '
del agua, el reciclaje de envases,
innovacion con empaques
sustentables y el cuidado de la
energia.

#Dl'aMUndialDeIWéJ/@Amé/énfz
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Siendo firmes a su estrategia integral del buen
uso del agua, la IMCC ha implementado diversas
acciones para reducir el uso del recurso hidrico

en los procesos de sus plantas embotelladoras,
consiguiendo una disminucion del 35% en

comparacion con el afio 2002
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Mediante la inversion en estrategias 'y
tecnologias para el uso eficiente y reduccién del
impacto de la energia en el medio ambiente, la
‘Compafiia consiguio desde 2010 que el 42% de la
energia eléctrica implementada en sus plantas
embotelladoras provengade fuentes renovables.

. En la actualidad, millones de sus envases son
elaborados 100% con material reciclado, ademas

de incorporar 26% de resina reciclada en todos

susempaques... J |

p———"

Construyendo sobre los eX|tos ‘alcanzados a
través de los afios, la Industria Mex,Lcana de Coca-
Cola mantiene su compromiso por alcanzar la
meta global “Mundo sin Residuos” la cual plantea
la recoleccidn y reciclaje del 100% de los envases
vendidos por la Compafiia para 2030.

#DiaMundialDel#edroAmLrente. <
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g Ent Grupo Emboteliador Mavar estamas i
= | comprometicos a: 4 -
y i R it 4D Producir y distribuir productos inocuos 1 ¢
Actitud de Servicio Trabajo en Equipo Capacitacion Permanente e ; de colidod, andn -4 N
Fomentar Actitud de Servicio en Muestra Cultura de Madiante |a Capacitacion wmlzkt::;ﬁpaclladnn ; : .
todas nuestras Operaciones Trabajo en Equipo nos Parmanents aseguramos [ Majora Continua, el
mostrando asi una imagen gamma el desarrolloy L Majora Cantinua, ol Crecimiento del Personal
positha a nuestros Clientes logro de Objetivos. Cracimienta del Persanal o la Continuidad del
[} LY . tanto internos como externas. y la Continuidad del Negocio.
Hegocio, F
h laborales de nuestros
b7 \ s, poveedores i e
\ \ ,
g ~ N : idad Prevenir fa contaminacidn ambiental
Responsabilidad £ DUt OPeraciones.
o . e tsclp e a En una empresa la responsabilidad
Bz b al para obtener b - Cumplic con los requi legales y
otras reguiaciones aplicables.
| : )
niveles. Fomentande ko mejoro continua de 3
procesas el sistema de gestidn /

£ _ Metodologias de Trabajo —— :

¢ ( Las55 ol réct mp fin
EXCELENCIA OPERACIONAL esshm;selh@r de l.labajc blan organlndo _nrd!nad:l;

P en donde los colaboradores :
i ket L 5 - limpio, a fin de mejorarlas condiciones de seguridad,
x:‘:ﬂ"" un proyecto de mejora ‘5 S - calidaden nlmhajoyenhvldadlaﬂa Estd integrado por
/' cincop que inician con la letra S, que
Chwle para volvernos llma compaiiia " recimen tareas slmplns que facllitan la ejecucién eﬁ'danh
tmiaimarite ssteniable de fas actividades laborales.
ESCUELA ENSA La seguridad del colaborador es T
Escuela ‘Ensa es el modelo formal pam '.9 primerdial de nuestra org: Hor Dux‘amn todo el afio,
que todo colaborador de nuevo PUSI Vo, tenemos diferentes capacitaciones, programas, platicas y

in;reso a un puesto masive, adqu[g,a las ponencias queayudanachrafilfs précticas de trabajo
competencias requeridas para su correcta seguro dentro y fuera de la compafiia,

compeen l=)NEqUipos
e ) Autodirigidos

Esun grupo de que son responsables de Itad
5 especlficos y similares, que tienen la autoridad de actuar para cumpllr esa
— responsabilidad.
Son “autodirigidos" porque se espera que el squipn haga lo nemsarm para
lograr los resultados de una

EMBAJADOR[E]

si no somos nosotros jquien?,
si no es ahora jcuando?




-Oye! como se escribe -

NARIZ en inglés?
-NOSE

-Tu tampoco?
nadie lo sabe...

El niho Bernardino
asiste a su primera

boda - Al cabo de un

rato, le pregunta a su
mama:

- Mama, mama, ;por
qué la novia va vestida
de blanco?

- Pues... porque este

Voces

Instrucciones: Encuentra la tacita de café.

es el dia mas feliz de -

su vida.

- Ah...y dime, ;porque -
el novio va vestido de -

hegro?

GANADORES DE LA TRIVIA
DEL MES DE MAYO

Estrella Galindo Luna (Las Varas) Liliana Ariega

Pricila Rios

Oscar Castro Neri

Blanca Munoz Miriam Najar Barajas

Favor de entregar la trivia en D.O con nombre, fecha y hora.
No se podra ganar mas de 3 veces consecutivas.

11



12

L ptanta repie

Lunes Martes | Miércoles | Jueves Viernes salade | Deminge
16 1%
-Maria Sanchez
-Juan Ramos
-Oliver Hdez.
18 19 20 21 22 23 24
-Victor Pérez  [-Octavio Sdnchez| ; —Juli(? Agosto | Héctor Romero |-Ponciano Diaz
-Carlos Topete |-Juan Cedano  [Oscar Gonzalez -Cristhian joel Lucas -Carlos Ibarra
-Brayan Andrade Sandoval -Joaquin Rguez
25 26 27 28 29 30
-Javier Garcia |-Oscar Mora L Jovan Cruz -Homero Hdez. e Ftig e
-JosueOlua  |Yesenia Rguez. |[Roberto Sanchez.|-Flor Suérez Jorge Diaz
-Oscar Martinez -Uriel Benitez Jesus Rguez.
-Erick Renteria rGerardo Adame
Lunes Martes | Miércoles | Jieves Vrernes 2aLade | Pomingo
-Aarén Macias 1
-Mario Aceves
-Juan Ruiz
-Sergio Hdez.
-Angel Ramos
2 3 4 5 6 7 8
: o -César Barrera  |-Roberto Partida
—Enrlgue Jacobo | -Eloy Yelazquez —Jullq Mende% César Villalobos “Hugo Ramirez et B
-Maria Medrano | -Marcial Flores  |-Sergio Gonzalez N R LB Fos
_Pedro Parra ora Rguez. -Arturo Orozco i
-Ricardo Carrillo "é‘f“s Rgmoi
-Elvis Martinez [~ o uare
9 10 11 12 13 14 15
_Pedro Jaime --Salvador Garcia

-Héctor Barocio
-David Parra

-Luis Talamantes
-Gildardo Zavala
-Mario Rubio

-Mario Lopez
LRamiro Sanchez

-Miguel Castellanos
-Angel Guerra
-José Lomas

-José Ramirez

-Maria Melgoza
-Enrique Cano
-Maurilio Romero




Lunes Marfes | Migreoles | Jueves Vrernes salale | Domingo
16 1z
FAgustin Aguilar
-José Ramirez -José Avalos
-Silverio Herrera
-Rafael Pérez
18 19 20| 21 22 23|-Juan Flores 24
Fernando Tovar| -Jorge Castro : : -Juan C:flrdona
Edwin Orozco | -Jorge Hdez -Luis Ontiveros |_josé Ramirez 0 Rami -Juan Lépez
Cristian Hdez. | -EdgarGarcia [Ernesto Duefias | -Juan Guerrero | arturo Ramos :Rgggsdoahr/]ryrr:lzs -Juan Rguez.
Bryan Moreno | -Johana Hdez. -Luis Villegas -Eduardo Martinez -Juan Carlos
-Juan Gonzalez
-Gloria Blanco
25 26 27 28 29 30

-Carlos Orozco
-Héctor Esperi-
cueta

-Saul Samaniega
-Sandra Casillas

-Oscar Bérnes
-Jorge Velezquez

-José Guerrero
-Miguel Oropeza
-Agustin Hdez.

José Guerrero
Miguel Oropeza
Agustin Hdez.

-Pablo Rodriguez
-José Sanchez

-Miguel Jiménez
-Carlos Estrada
-Victor Flores

Julio]

Lunes Marfes | Mrércoles |  Jueves Viernes 2alate | Domingo
1
-Carlos Lopez
2 3 - 5 6 7 8
-Arnulfo Garcia | -José Alvarez | -Victor Segovia
-Salvador -Marcial -Francisco -Norma Parra  |-Tranquilino Carlos Zenteno |-Efrain Villareal
Vazquez Jauregui Morelos -Gustavo Tarula |Ruelas Gabriela Pérez |-Alejandro
-Karla Lopez -Tomas Cruz -Edgar Morelos -Valente Barbosa Zepeda
-Victor Zavala -Jonathan
-Luis Rosiles Fletes
9 10 ' 11 12 -Oscar Jiménez] 3 14 15
-Juan Chavez -Ruben Cano I
-José - -Martin Rguez. -Ana Parra
Jose Rgueg. -Norma Emmanuel -Alejandro Andrade|-| orenzo -Felipe Rojero ]
-Jorge Castillo |camacho Medina . ey -Braulio Pefia -Luis Hernandez
-Martin Valdivia| -Gerardo Hdez. |-Maria Aguilar -José Dominguez |-Edgar Escobedo

-Laura Ramirez
-Victor Castillo

-Pedro Arreola
-Daniel Rojas
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W

-José Hdez.

16 17
-Christian Jiménez
-Alexis Nufio
-Carolinadela
18 Rosa, Antonio Bueln?, 20 21 22 23 24
Fco. Quifionez, Yair | -Aurelio Lucas -Ulises Montoya
Burgara, Gabriela -Alberto ) -Junior Contreras
Lépez, Daniel Estra- | Camacho -César Villalobos | -Adotfo Perez -Sergio Arce -Jorge Estrada
da, José Haller, Silvia | _0scar Martin -Franciscolbarra |_Andres Mariscal -Marco Rojas
Jiménez, Israel Carri- -Eloy Montes . .
llo, Rodrigo Ibarra y -Dionisio Perez
Daniel Cano.
25 26 27 28 29 30
: . -Maria Ibarra -José Marmolejo
—iullo Rgmlrez -Luis Gonzdlez | .yarely Mendoza -Edwin Gonzalez : " -Jesus Valdivia
kLl -Ruben Torres | _zulma Garcia lA(EE ] -Martha Lépez
Murillo.
-Guadalupe -Marfa Garcia
Acosta -Sol Figueroa
1
2 3 4 5 6 7 8
-Eugenio Valdez -Maria Ambriz -David -José Preciado
_J|mmy Garcia -Sandra Murua -Alexix Gdmez Miramontes :\Y/?(f:cl)ia(;bez?ﬁa%nma
-Marisa -Diana Pérez -Gabriel Rguez. | -Alan Arellano | -Fco. Castafieda K.
Andrade -Naylea -Luis Jacobo
-José Chan Beascochea -Santiago Casillas
g|-JoséDiaz 1) 11 12 13 14 15
z -Yusara Ponce
-Rene Rguez. Mari int
Jorge -Mario Quinta- | _jair Torres . _ .
x nilla e e -Nereida Rubio  {Fabiola Rguez. [-Perla Andrade
Manjarrez ntonio Rios o .
i -Wesley Monroy -Raul Valenzuela iCarolina
-Wilfrido
: -Juan Zamora \cevedo
Ismerio
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- Jorge Linares
-Ramon Garcia

-Gustavo
Rodriguez
-Sael Estrada
-Luis Lopez
-Gilberto Gomez
-Luis Ramos
-Noe Santana

17

18

-Oscar Felix

19

20

-José Robles
-Miguel Cea

21

-José Maya

22

-Macario Lozano
-Eliut Zamora
-Manuel Serrano
-Mario Amaya

23

-Martha Gallardo

24

-JesUs Fragos

25

26

27

28

29

30

-Victor Flores

_Fco. Lépez -Lorena Madrid —Vfctor Castillc}> -José Frias
-Raul Valadez -Ricardo Martinez | -Oscar Franco
-Alan Garcia
-Ramén Rocha ]
-Damian Hdez.
-Pedro Zavalza
-José Ruelas
-Noé Gutiérrez
-Manuel Guzman
2 3 |-Isaias Bravo 4 5 6 7 8
:?Lflriidﬁdzazlomera ’ ) -Librado Sanchez [-Ana Ochoa
. -lvan Martinez . p .
Jesh Gande . o -Trinidad Garcia  |-Emma Ortiz -
-Jorge Estrada Miguel Hdez. -Miguel Jiménez | ¢\ \ctino Flores -Rogelio Camacho] ~Omar Zuhiga
-Ivan Paz -Edson Zufiiga -Abraham Alonso
-Abel Rguez. -Marco Aranda
Jonathan Fletes -Marcos Hdez
-Santiago Vidal

9

-Eric Valencia
-Miguel Cruz
-José Valencia
Fabian Sanchez
José Martinez

10

11

12

-José Sanchez
-Isaac Ramirez

13

-Honelio Casillas
-Fermin Robles
-Alfredo Herrera
-José Navarro
-Jesus Sanchez
-Alexis Soto

14

-Juana Ortiz
-Christian Gon-
zalez

-César Quifionez
-Jovanni Navarro
-Valente Barbosa
-Victor Rguez.

15
-Manuel Pinzén
-José de los
Santos
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Voces

GRUPO EMBOTELLADOR

VISITA NUESTRAS REDES SOCIALES

n Grupo embotellador Nayar @Grupo embotellador Nayar
’@GENcyGroﬁciai



