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Producto del mes

Desde 1924

Santa Clara es el nuevo miembro de la familia Coca-Cola, pieza clave para
fortalecer nuestro portafolio y ofrecer cada vez mas opciones al mercado. Con
mas de 90 anos satisfaciendo a sus consumidores, cuenta con un amplio
portafolio de productos lacteos que preservan los ingredientes en su estado
maés natural y son elaborados con los mas altos estandares de calidad para
brindar el mejor sabor, sin conservadores ni saborizantes. Dentro de su linea
de productos puedes encontrar leche fresca y saborizada, yogurt bebible y
batido, quesos, crema, helados y paletas.
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Valor del mes

¢POR QUE LOS LINEAMIENTOS?

Los accionistas de Grupo Empresarial Alica tienen una

vision hacia el futuro que solo se lograra alineando las

empresas que lo conforman, un fin comin que

debemos conocer para concretar acciones que logren
los objetivos.

Alcanzar nuestro proposito
financiero contando con empresas

rentables, eficientes y consolidadas;
J generando desarrollo economico a
Tol cada uno de los accionistas,

trabajadores y a nuestro estado.

Ser la mejor referencia local y
regional, marcando el liderazgo en
cada una de nuestras empresas, a

Empresas

. través del mejor posicionamiento de
~‘e los productos y servicios que
ofrecemos.

Contar con una excelencia
operacional, al aprovechar nuestros
recursos humanos, tecnoldgicos y

(o/" materiales: podra dar como resultado

Productividad

la eficiencia en costos, productividad y
la distincion de nuestras empresas.

VIVIENDO \O° @

ALICA

OBJETIVO

Que el colaborador conozca el origen de los

lineamientos, comprenda y entienda cada uno de

ellos para poder desarrollar pricticas que nos
ayuden a crecer como compania.

Desarrollar todas las empresas en

Personal conjunto al asociar sus areas o bien

® r— trabajar de forma externa.Al trabajar

:] mano a mano Yy unir nuestros

O esfuerzos obtendremos mas y mejores
resultados.

Distinguirse en el estado por su
liderazgo, compromiso y
responsabilidad con su gente, la

sociedad y el medio ambiente, creando
en los nayaritas el deseo de unirse a
nuestro Grupo Alica.

Tmagen

Q!@

Brindar calidad en los servicios y
Clientes productos que ofrecemos a nuestros
clientes, para cautivar nuevos

a0 _
r 4 consumidores y  asegurar |la
A6

permanencia de los mismos.

Desarrollar todas las empresas en conjunto al asociar
sus dreas o bien trabajar de forma externa.Al trabajar

aﬁ mano a mano y unir nuestros esfuerzos obtendremos

mads y mejores resultados.
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Aniversario Laboral _W

ANIVERSARIO| | 1 HRERGEMIA

El acido Urico es un quimico que se crea cuando el cuerpo descompone sustancias llamadas
purinas. Las purinas se encuentran en algunos alimentos y bebidas. Estos incluyen el higado,
las anchoas, la caballa, chicharos, frijoles y cerveza
La mayor parte del acido urico se disuelve en la sangre y viaja a los rifiones. Desde ahi sale a
través de la orina. Si su cuerpo produce demasiado acido Urico o no lo elimina en cantidades

suficientes, usted se puede enfermar. Los niveles altos de acido drico en la sangre se
denominan hiperuricemia.

Cuales son los valores normales de hiperuricemia?
Felicidades por su esfuerzo y dedlcaCK')n en Los valores normales deben estar entre 3.5 y 7.2 mg/dl

Grupo Embotellador Nayar

causas mas comunes de hiperuricemia Tratamiento nutricional
Para disminuir los niveles de acido
Antigiedod Antigiredod * Acidosis urico es importante
AGUILAR CASTILLO JULIO CESAR 12 LOPEZ TORRES JORGE MISAEL 10 * Alcoholismo .
ALATORRE IBARRA GILDARDO 18 MENDOZA CASTRO DALIA 17 *Diabetes * Evitar los ayunos prolongados
ALVARADO CURIEL PRISMA MARCELA 11 MERCADO HERNANDEZ ERIC 10 * Ejercicio excesivo * Es conveniente mantener un peso
ANDRADE MOSQUEDA ALFREDO 12 MONTES BETANCOURT ROBERTO 12 * Gota o adecuado )
ARCADIA LOPEZ J JESUS 37 MORENO FAUSTO JOSE MIGUEL 12 * Hipoparatiroidismo * Beber abundante agua (mas de 2
ARELLANO PEREZ MARIA GLORIA 16 NAVARRO CHAVEZ ROSALIO 23 * Leucemia litros por dia)
AVALOS GUARDADO JOSE ALBERTO 15 PEREZ ARCE LUIS JAIME 20 * Dieta rica en purinas * Se debe evitar el alcohol en todas
AVILA FERNANDEZ ERIC OSWALDO 10 PEREZ MILA JOSE MARCO ANTONIO 10 ¢ Insuficiencia renal sus formas
BARRERA SANCHEZ CESAR IVAN 13 RAMOS SOTELO NAZARIO BERNABE 10 ¢ Disminuir los alimentos ricos en
CARRILLO PALACIOS JESUS GABRIEL 14 REYES HERNANDEZ SANTIAGO 15 purinas
CASTILLO RUELAS TRANQUILINO 22 RODRIGUEZ CUEVAS GUSTAVO 28
CONTRERAS SOTO JUAN CARLOS 15 RODRIGUEZ GONZALEZ CARMINA ELENA 33 ot mowm
DE LACRUZ OSUNA EDGAR GUADALUPE 11 RODRIGUEZ MORA MARTIN FRANCISCO 16 ST
DE LEON BALTAZAR RODOLFO ESTEBAN 11 SANDOVAL RODARTE JOSE ANDRES 10 EsSEEra g; e
ESCOBEDO MADRIGAL MARIA DEL R 13 SILVESTRE AGUILAR CONCEPCION 24
GARCIA VIERA RAMON 11 SUCHIL AYON JOSE 15 Cristaos do s
GONZALEZ PACHECO FRANCISCO JAVIER 27 TOSCANO SOMOZA DENISSE JOSEFINA 21
GUTIERREZ PRECIADO JESUS 26 UBALDO ALATORRE OCTAVIO 13
GUZMAN LEPE ROSA ARELI 10 VAZQUEZ ZUNIGA JORGE ABRAHAM 38
HERNANDEZ OBANDO NORA 15 VELAZCO GONZALEZ EPIGMENIO 12
JIMENEZ BERNAL RUBEN 23
JIMENEZ TOVAR GREGORIO 13 :
LINARES LOPEZ JORGE ALBERTO 24 ——0e J o Arincién
LOPEZ DE DIOS MARCOS 15 I 15 a 20 arios inlamads

LOPEZ GALVAN JOSE LUIS 17 I Mds de 20 arios
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Noticias

Coca-Cola desde la vision de los artesanos en México

R

Las artesanias mexicanas llevan consigo el sello de nuestro pais, transmitido por artesanos
auténticos y originales, inspirados en la esencia de pueblos indigenas que nos caracterizan
y manteniéndose siempre fieles a nuestras costumbres y tradiciones, las hay de distintos
materiales como: barro, madera, ceramica, alambre cobre, cantera, vidrio, talavera, etc.

¢ Qué son las artesanias?

Los antiguos mexicanos consideraban a los
artesanos como un sector privilegiado de la
sociedad y se recurria a ellos para elaborar
objetos y atuendos de la vida ceremonial
y cotidiana. En la época del Virreinato, la
producciéon artesanal se acrecentd, gracias
a las nuevas materias primas que llegaron a
nuestro pais y a la influencia de los espanoles
en nuestro territorio.

Actualmente el trabajo artesanal funciona
como fuente de ingresos principalmente
en areas rurales, y el estilo depende de la
region ya que cada una muestra su esencia

resaltando rasgos caracteristicos, como parte
de su toque distintivo.

En el mercado nacional, las artesanias
mexicanas se consideran una parte muy
importante de la cultura, ya que permite
reflejar lo que somos como pais, exaltando
formas, texturas y patrones tradicionales,
plasmados por las manos de los artesanos.

A nivel internacional, las artesanias mexicanas
tienen un amplio reconocimiento y valoracion,
siendo un mercado muy atractivo con
potencial de crecimiento.

La relacion de Coca-Cola con los artesanos

Algunos artesanos mexicanos convirtieron
a nuestra tradicional botella Coca-Cola
en orfebreria, haciéndola un objeto digno
de coleccionar. Esto porque Coca-Cola ha
sido parte, por casi 90 anos de las familias
mexicanas, y mas alla de brindarnos su sabor,
se ha convertido en parte de las personas.
El trabajo de sus manos talentosas, hace
énfasis en la filosofia de la compania, que
es promover y destacar esos detalles que
hacen a México un gran pais, como lo es su
cultura y sus tradiciones.

Y justo, algunas de las propuestas en las que
han participado estas manos talentosas, te
las presentamos ahora. ;Cual te gusta mas?

* Botella Coca-Cola con talavera originaria
de Michoacan
* Botella Coca-Cola hecha con chaquira al
estilo Huichol
* Botella Coca-Cola decorada con ceramica
* Botella Coca-Cola hecha con barro negro

¢;Doénde comprar artesanias mexicanas?

¢ La Ciudadela: Es uno de los mas tradicionales
del pais, puedes encontrar hasta muebles rusticos.
Direccion: Balderas y Plaza de la Ciudadela s/n,
Col. Centro, Del. Cuauhtémoc. Ciudad de México.
* Mercado de Sonora: Aqui podras encontrar
artesanias como: canastas, munecos, ropa y
muchos animales. Direccion: Fray Servando
Teresa de Mier #419, Col. Merced Balbuena, Del.
Venustiano Carranza. Ciudad de México.

e Mercado de Artesanias de Coyoacan: Este
mercado tiene un vasto surtido de artesanias
tipicas. Direccion: Felipe Carrillo Puerto #25, Col.
Villa Coyoacan, Del. Coyoacan Ciudad de México.
¢ Tonala: De jueves a domingo es el lugar ideal
para comprar artesanias en el estado de Jalisco.
Direccion: Av. Tonaltecas, México Tonala, Jalisco,
Mexico.

El trabajo artesanal genera diversas fuentes de
trabajo e ingreso para los artesanos y una forma
de representar internacionalmente a México, ya
que son simbolo de la riqueza cultural que existe.
No olvides que al comprar artesanias mexicanas
estamos impulsando la economia y las tradiciones
de nuestro pais.




Seguridad

Equipo de proteccion personal
que se ajusta al torso y muslos
del usuario, compuesto por
elementos como  bandas
flexibles, hebillas, mecanismos
de ajuste, herrajes y anillos
metalicos, y que se emplea
principalmente en los
sistemas de detencion de .
caidas para soportar al ,*
usuario..

’
’

PLATAFORMA
Superficie del andamioo *.
plataforma de elevacion, =----
que soporta a los »
trabajadores, equipos,
herramientas y materiales, ,
desde la cual se realizan

actividades en altura. !

....................

SEGURIDAD PARA TRABAJOS

DE ALTURA

(QUEES?
Actividades de mantenimiento, instalacion, demolicién, operacion, reparacion, limpieza,
entre otras, que se realizan a alturas mayores de 1.80 m sobre el nivel de referencia.

__________________

BARANDAL
Resguardo dispuesto en
forma perimetral en una
plataforma de trabajo o
' en las zonas en las que
1 existe riesgo de caida de
; altura.

Segmento de material flexible que, junto
con un absorbedor de energia, se utiliza
como elemento de unidon o conexion, en

______________________

ANDAMIO
Cualquier plataforma, con sus
elementos de estructura,

soporte y anclaje, elevada en
forma temporal, soportada o
suspendida, que es empleada
para realizar trabajos en altura.

P A
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LINEA DE VIDA

’
-

’

,"Aparato portatil que
* consiste en dos piezas
paralelas o ligeramente
convergentes,
intervalos por travesanos,
y que sirve para subir o
bajar a una persona de un

: ANCLAJE

i Elemento que posee
' suficiente resistencia
'para la fijacion de
» malacates, cables de
' suspension, cables
. de seguridad y otros
, dispositivos de
‘. suspension, soporte
"\ 0 paro durante
‘. unacaida.

...........

..............

ESCALERA

unidas a

nivel a otro..

MEDIDAS GENERALES DE SEGURIDAD

Evitar zonas de riesgo de caida colocando barreras fisicas en bordes o aberturas peligrosas

Solo personal capacitado y autorizado realizara trabajos en alturas.

Inspeccionar equipos y sistemas antes de realizar trabajos en alturas y supervisar las medidas de sequridad

durante los trabajos.

Mantener distancias de sequridad con lineas vivas de energia, des energizar o aislar.

MEDIDAS DE SEGURIDAD
EN ESCALERAS

« Capacidad de carga a que se
sometera

« Buenas condiciones de su
estructura y almohadillas, revision
constante.

« Colocar sobre superficies
estables
« Libre de grasa o aceite.

« Asegurar parte inferior y superior
cuando se trabaje en ella

« Apoyo cuando son mas de 5m.

« Prohibido subir arriba del
antepenultimo peldano.

MEDIDAS DE SEGURIDAD
EN ANDAMIOS

« Resistente a la carga que se
sometera

« Buenas condiciones
estructurales, revision constante

« Estructura libre de grasa y aceite
« Barandales en plataforma

« Instalar sobre superficies
estables

« No mover si aun tiene personas

MEDIDAS DE SEGURIDAD
EN PLATAFORMAS

« Capacidad de carga a que se
someterd

» Buenas condiciones de controles
y su estructura, revision constante.

« Limitador de velocidad con brazo
extendido

« Alarma de desplazamiento
» Barandales en plataforma

« Colocar sobre superficies
estables

CUIDADETIYDE TU SEGURIDAD

- -

caso de caida de un trabajador.




Servicio Médico

HIPERTENCON

‘RI1EETAL

La presion arterial es una medicién de la fuerza
ejercida contra las paredes de |as arterias, a medida
que el corazén bombea sangre a su cuerpo, esta
dicha enfermedad se conmemora el dia 17 de
mayo para recordar la importancia de mantener
una vida saludable.

Lamentablemente existen problemas de esta
fuerza ejercida como lo son la Hipertencion o
prehipertencion y su denominacién es la siguiente:
. Una presion arterial normal es cuando
la presion arterial es menor a 120/80 mmHg la
mayoria de las veces.

o Una presion arterial alta (hipertension) es
cuando la presion arterial es de 140/90 mmHg o
mayor la mayoria de las veces.

. Si los valores de su presion arterial son de
120/80 o mas, pero no alcanzan140/90, esto se
denomina prehipertension.

Causas

Existen muchos factores que pueden afectar la
presion arterial, incluso:

. La cantidad de agua y de sal que usted
tiene en el cuerpo.

B El estado de los rinones, el sistema nervioso
o los vasos sanguineos.

. Sus niveles hormonales.

Usted es mas propenso a que le digan que su
presion arterial estd demasiado alta a medida que
envejece. Esto se debe a que los vasos sanguineos

se vuelven mas rigidos con la edad. Cuando esto
sucede, la presion arterial se eleva. La hipertension
arterial aumenta la probabilidad de sufrir un
accidente cerebrovascular, un ataque cardiaco,
insuficiencia cardiaca, enfermedad renal o muerte
prematura.

Usted tiene un riesgo mas alto de sufrir hipertension
arterial si:

Es obeso.

Con frecuencia esta estresado o ansioso.

Toma demasiado alcohol

Consume demasiada sal.

Tiene un antecedente familiar de
ipertension arterial.

Tiene diabetes.

Fuma.
La hipertensién causada por otra afeccién o por
un medicamento que esté tomando se denomina
hipertensién secundaria y puede deberse a:

e o T e o & o

. Enfermedad renal crénica.

. Trastornos de las glandulas suprarrenales
(como feocromocitoma o sindrome de Cushing).

. Hiperparatiroidismo.

. Embarazo o preeclampsia.

. Medicinas como las pildoras anticonceptivas,

pastillas para adelgazar y algunos medicamentos
para el resfriado y para la migrana.

. Estrechamiento de la arteria que irriga
sangre al rindn (estenosis de la arteria renal).

SINTOMAS

Debido a que no hay ningln sintoma, las personas
pueden sufrir cardiopatia y problemas renales
sin saber que tienen hipertension arterial. La
hipertensiéon maligna es presion arterial muy alta.
Los sintomas incluyen:

B Dolor de cabeza fuerte
. Nauseas o vomitos

i Confusién

. Cambios en la vision

. Sangrado nasal

TRATAMIENTO

El objetivo del tratamiento es reducir la presion
arterial, de tal manera que tenga un menor riesgo
de complicaciones. Usted debe establecer una
meta de presion arterial.

Si usted tiene prehipertension, debera realizar
cambios en el estilo de vida para bajar la presion
arterial a un rango normal. Rara vez se utilizan
medicamentos para la prehipertension.

CAMBIOS DEL ESTILO DE VIDA
Usted puede tomar muchas medidas para ayudar a
controlar su presion arterial en casa, como:

. Consumir una alimentacién cardiosaludable
que incluya potasio y fibra

. Tomar mucha agua

. Hacer ejercicio con regularidad.

© Si fuma, dejar de hacerlo

. Reducir la cantidad de sodio (sal) que consume.
Reducir el estrés
Mantener un peso corporal saludable.

PRONOSTICO

La mayoria de las veces, la presion arterial alta se puede
controlar con medicamentos y cambios en el estilo de
vida. Cuando la presién arterial no esta bien controlada,
usted esta en riesgo de:

. Sangrado de la aorta, el vaso sanguineo grande
que irriga el abdomen, la pelvis y las piernas

. Enfermedad renal crénica

. Ataque al corazén e insuficiencia cardiaca

. Riego sanguineo deficiente a las piernas

. Problemas con la vision

. Accidente cerebrovascular

CUANDO CONTACTAR A UN PROFESIONAL MEDICO
Si usted padece hipertension arterial, tendra controles
regulares en el servicio médico. Incluso si no le han
diagnosticado hipertension arterial, es importante
hacerse revisar la presiéon durante los chequeos regulares,
especialmente si alguien en la familia tiene o ha tenido
hipertension.

Acuda al servicio medico para su atencién y valoracion
anual.

PREVENCION

La mayoria de las personas puede evitar que se desarrolle
presion arterial alta, haciendo cambios en el estilo de
vida disenados para bajarla.




VISITA FUNDACION
(OCA—COLA
A NAYRRIT

El pasado 28 de abril del afo en curso, Grupo Empresarial Alica
a través de Fundacién Alica y Grupo Embotellador Nayar
tuvieron el honor de recibir a los representantes de Fundacién
Coca-Cola y Coca-Cola de México con el propésito de inaugurar
varios proyectos sustentables en beneficio de las comunidades
indigenas del estado de Nayarit.

En dicha recepcion, contamos con la presencia del Director
General de Grupo Empresarial Alica Lic Antonio Echevarria
Garcia, Gerente General de Grupo Embotellador Nayar Lic José
Elias Faz Garcia, Director de Fundacién Alica de Nayarit Lic
Martha Elena Echevarria Garcia, Sub-director de Relaciones
Publicas y Comunicacién de Coca-Cola de México Jhoan Pratz,
de Fundacién Coca-Cola Vivian Alegria, Enlace Comercial de
Coca-Cola de México Rina Tenorio, el presidente municipal Del
Nayar Octavio Lépez de la Cruz y distintos representantes de la
localidad.

Coca-Cola tiene el compromiso de marcar una diferencia en el
mundo a través de la manera en que trabajamos y vivimos. El
esfuerzo, en colaboracién conjunta, se dirigen hacia un futuro
sustentable buscando el crecimiento del negocio a la par de las
comunidades a las que servimos.

Abarcando en sus programas comunitarios los &mbitos
educativo, social, econémico y ambiental, desde su llegada a
México en 1926, Coca-Cola ha reflejado su filosofia de bienestar
sustentable a través de muiltiples acciones que benefician a las
comunidades en las que opera.

Asi, en 1997 la Compania decidié consolidar su apoyo a la

sociedad mexicana a través de
la creacion de Fundacion
Coca-Cola.

Con cada proyecto en el que
participa, Fundacién Coca-Cola se
reafirma como lider en el desarrollo

sustentable de nuestro pais, asi como

un actor comprometido con la

proteccion del medio ambiente y

bienestar de las comunidades, tomando

como compromiso principal el devolver a la

naturaleza, de forma segura, toda el agua
que se utiliza en las bebidas y procesos.

Fundacién Coca-Cola trabaja con la filosofia de
Coca-Cola del Triangulo de Oro, dénde
colaboramos en conjunto con gobiernos federales,
estatales o locales, asociaciones civiles y la iniciativa
privada para lograr objetivos que beneficien a las
comunidades donde tenemos presencia.

Se inauguré la “olla captadora de agua pluvial” en la
localidad de Los Gavilanes, del municipio Del Nayar, la
cual apoyara a las comunidades a tener agua para
servicios domésticos, actividades productivas como
agricultura y ganaderia, asi como apoyo en el riego de
viveros comunitarios.

Este tipo de captacion y almacenamiento de agua,
permite crear fuentes de empleo y tiene un impacto
positivo sobre el paisaje, funge ademas como punto de
reunion para la realizacion de actividades sociales en la
comunidad que ha beneficiado a mas de 22,311
personas en los estados de Jalisco, México, Morelos y
Nayarit.

Estos proyectos constituyen un mecanismo estratégico
para la recuperacion forestal al promover otras
actividades alternas que ofrezcan los suficientes
recursos economicos y en especie para permitir el
desarrollo sustentable de la region. Algunos de los
proyectos productivos son:

¢ Huertos fruticolas
¢ Cultivos de stevia
* Médulos agroforestales
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Una estupenda jornada fue la que se vio en la Gran Final de la
Copa Coca-Cola, donde los equipos tanto de la rama femenil
como varonil demostraron su talento sobre la cancha;
encuentros que se llevaron a cabo en la Unidad Deportiva de
Alto Rendimiento de la UAN.

El Primer encuentro dio inicio alrededor de las diez de la
mafiana, las primeras escuadras en enfrentarse fueron las de la
Escuela Secundaria Federal 44 y la Escuela Secundaria Técnica
23, quienes salieron con todo el entusiasmo al terreno de
juego y que durante el primer tiempo se fueron con los
marcadores a cero; ya en el segundo tiempo ambas escuadras
tuvieron oportunidades, pero ETS 23 con un tiro libre abri6 el
marcador; las jugadoras de la federal no pudieron remontar
con lo cual la escuadra de la ETS 23 aprovecho la baja de juego
para mediante el contraataque aumentar la cifra a tres tantos,
resultado con el que se corono como Bicampeona de este
importante torneo.

Posteriormente inicio la gran final por todos esperada, donde
las escuadras varoniles se medirian en un partido muy cerrado,
pues ambos conjuntos tuvieron oportunidad de gol, pero
gracias a las actuaciones de sus porteros no se logro en el
tiempo reglamentario, entonces pararon a la ronda de penales,
donde el marcador favorecié a la escuadra de la Escuela
Secundaria Federal Amado Nervo de Ixtlan del Rio, quienes
ganaron con un marcador final de 4-3 a la escuadra de la
Escuela Secundaria Técnica 51 Emilio M. Gonzalez.
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Proceso

ICE 2016

CANAL TRADICIONAL

ooty

PLATAFORMAS DE EXHIBICION.

Se reajusta la estrategia de montaje de
exhibiciones en el punto de venta, entre los
principales cambios:

« Seincluye una plataforma promocional al set
de exhibiciones requeridas.

+ Se disefa una plataforma flexible entre sabores
y NCBs ejecutable

Grupo Embotellador Nayar esta
comprometido con los estandares de la
compaiia, tal es el caso de ICE el cual en 2014
obtuvimos el 1.er lugar a nivel nacional; Este
ano queremos lograr de nuevo alcanzar la
meta, debemos saber que para este afo y
como todos los anteriores el proceso ICE ha
reestructurado su filosofia y aqui te
mencionaremos los cambios mas relevantes.

MIX COLAS Y SABORES

+ Se agrega ejemplo de Categorizador en Mix de
Colas y Sabores.
« Excepcion de Valle Frut en Familiar en Bloque
de Sabores Familiares
«Y en el caso de que exista un Categorizador +
Otro enfriador el mix se evaluara inicamente en
este ultimo.

PLATAFORMAS AMBIENTE

« Cenefa Preciada: Debera ser con la imagen
del Toolkit aprobado por Coca Cola de
Mexico.

« El producto ejecutado en Anaqueles debe
ser visible y accesible para el Shopper.

PLATAFORMA DE HIDRATACION

Se especifica que es Portafolio Permitido. Es decir

son las marcas permitidas mas no asi obligatorias.

« PLATAFORMA FRIA NCB "s: Se agrega la condicion
en Portafolio:

» No debe contener CSD “s excepto Del
valle&Nadas
+ SOVI: Se definen las Categorias Colas, Frutales,
NCB "sy Aguas.

Repasa la implementacion con tus comparieros; Juntos logramos las metas en Grupo Embotellado Nayar

PLATAFORMAS COMIDAS:

« En caso de contar con Parrilla de Colas y
Sabores (1/2 parrilla para 3 niveles y 1 para >3
niveles) se penalizara el Portafolio en caso de

exceder este lineamiento.

FRESCURA

Se agrega Categoria de Agua y en caso
de que el codigo no sea disponible se
identificara asi.

1
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MADRES

El pasado 30 de Abril se llevo a cabo el evento “Dia del nifio” en la monumental plaza de don Antonio que
comenzo a las 3:00 de la tarde donde se llevo a cabo una serie de actividades para los nifos en su especial

festejo organizado por Grupo Alica. .
El pasado 14 de mayo el Deportivo Del Valle
En un ambiente lleno de felicidad los nifios participaron en diferentes actividades como boliche, loteria, jenga, se visti6 de manteleés largos para celebrar a

trampolines entre muchos otros, en donde tuvieron la oportunidad de ganar diferentes juguetes y premios. las colaboradoras de Grupo Alica y esposas
de colaboradores son mamas; las 400

El evento culmino con una gran rifa para todos los nifios en la que se regalaron bicicletas, triciclos, tabletas invitadas disfrutaron de una comida y fiesta
electrénicas, carritos, juegos de mesa, etc. organizada especialmente para ellas, durante
la cual fueron atendidas en todo momento

iMuchas felicidades a todos los nifios en su dia! para hacer mas comoda la calida tarde.

Las risas, las conversaciones y carcajadas
dieron al momento un toque especial, que
aderezado con la "Esencia Latina” y el
mariachi "El Quevedefio” crearon "una
combinacion perfexta para el disfrute de las
mamas de Grupo Alica y Nayar que con su
buen humor no pararon de bailar, hasta que
la gran rifa comenzé, poniendo a todas las
presentes con los nervios a flor de piel,
mientras atentamente veian los nimeros salir
y escuchaban los gritos de celebracion de las
ganadoras e incluso de sus compareras de
mesa que apo?/aban a quienes iban saliendo
en el sorteo, la atencion de todas siempre
estuvo en la témbola pues no querian perder
la oportunidad de llevarse uno de los
premios que se eligieron especialmente para
ellas, entre los que se destacaban articulos
de belleza, bolsas de piel, accesorios
cosmetiqueras, secadoras, planchas para el
cabello y los regalos mas esperados, las joyas
de oro que las ganadoras recibieron con
mucho gusto y una gran sonrisa en su rostro.

El festejo poco a poco se convirtié en una
hermosa velada llena de risas, gritos y
momentos que quedaran en la memoria de
las presentes.

Gracias_a las empresas de Grupo Alica,
Grupo Embotellador Nayar y al personal de
apoyo que hacen posible que, afo con ano
se festeje a las mujeres mas importantes de
nuestra familia Alica.




 MLAVA D

El dia 28 del mes de Abril se llevo a cabo
la conmemoracién por el dia mundial de
la seguridad y salud en el trabajo donde
Grupo  Embotellador  Nayar  hizo
presencia con la comisién de seguridad e
higiene.

El evento comenzé a las 9:00 de la
mafana en la plaza bicentenario frente a
palacio de gobierno, ahi todas las
instituciones invitadas se reunieron en
apoyo a este dia tan importante; se
realizo una activacion fisica en donde
participaron todas los agentes de este
movimiento y posteriormente se realizo
una marcha que comenzé en palacio de
gobierno avanzo hacia la avenida
insurgentes pasando por hermana agua y
culminando en el teatro del IMSS; en este
lugar tomaron un descanso y se
rehidrataron para después acudir a unas
conferencias dentro del mismo teatro.

Asi el dia mundial de la seguridad y salud
en el trabajo se conmemoro en la capital
del estado en donde participaron las
empresas de Grupo Alica.

Trotojondo (=6
SEQUIos
9 ooreﬂu

_ T”lbamdo o .i
Y sequros ”"
i+ porellos

e '_’ é

d

Biografia

JOSE LUIS GFIMERUS LOPEZ

Este mes de mayo queremos reconocer a José Gameros por su esfuerzo y dedicacion a
Grupo Embotellador Nayar, el nacié el 9 de enero de 1966 y cuenta con 50 anos de edad.

A la edad de 28 anos se caso con la Sra. Georgina Lopez Castellon con quien tuvo 3 hijos.

Ingres6 a Grupo Embotellador Nayar cuando el CEDIS
Compostela se ubicaba en el centro del municipio en donde se
desempenaba barriendo, lavando banos y cargando material.

Primero comenzdé como intendente y posteriormente en la
primera oportunidad lo subieron a vendedor, en ese entonces él
tenia 22 anos cumplidos; Mas adelante en 1988 se ausenta de la
empresa por un ano para después reincorporarse de nuevo a su
puesto de vendedor.

Aproximadamente hace 6 anos se le otorgo el puesto que
actualmente desempena, relevero de ruta en el cual tiene 12
anos laborados.

Sus principales pasatiempos son disfrutar los momentos con
sus nietos y en algunas ocasiones sale a pasear a Las Varas o
Tepic para gozar de un buen partido de Béisbol.




sl
RESIDUOS DE MANEJO ESPECIAL
S G l Mes de Abril
Meta Real
Produccion 99.5% 96.5%
Calidad 100% 100%
Los Indicadores del S 100%  100%
Mes de Ab r l Mantenimiento industrial 93% 100%
Meta Real Almacén de Diversos 97 10(
= Reducir el consumo de Energia 0.227 MJ/LT  0.195 MJ/LT Almacén de lleno y vacio
.E Reducir Tasa de Generacion de Residuos 9.5 grs/LT 7.79 grs/LT Servicio de Fabrica
c
L Incrementar el porcentaje de reciclado 97% 96.22% Ventas Refresco
O - '
E de residuos Ventas Ciel
- . 2.10Lt 2.34
<  Reducir el consumo de Energia Rp— . Servicio Médico 100% 100%
5 : . Vigilancia 100% 75%
Indice de Calidad de Producto 999 100%
= o Oficinas Administrativas 100% 90%
Indice de Calidad de Em/)(l(,'uc 93% 83.73
R - s — i Oficinas Administrativas 100% 100%
S Indice de Ejecucion Canal Tradicional 77.33% 77.70% 98.083333
.‘9 o T e S —— 8 CRE SN 98.0833. 333
- Indice de Ejecucion Canal Fondas 81.95% 85.62%
S ndice ge Ejecucion Canal Fonax - — EFECTIVIDAD EN LA SEPARACION DE RESIDUOS DE MANEJO ESPECIAL
Indice de Ejecucion Canal Autoservicios 81.00% 87.46% 120
ogs 100 100 100 10 100 100
100 86 02 90
dice de Calidad en el Servicio 98.50 39.6 80
60
3 o e e e
S5  Disminuir el numero de incidente 30% menos 3 g #
3‘5 de trabajo con respecto al AA incidentes 2 I
o 0
S8 s
Q > & @
'§8 Cumpllm:ento.al programa de oo o I & F o\f" & I & >
SO  Salud Ocupacional yf Nl ot &
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Quejas de Inocuidad 0 Quejas 0 Quejas Resultados obtenidos de las evaluaciones de “Clasificacion de Residuos de Manejo Especial” (Vidrio, Plastico,
Aluminio, Metal, Papel y Carton, Madera, Residuos Inorganicos).

Eficacia de Prerrequisitos

Autoinspecciones 97.13% 95.56% Para lograr una mayor efectividad en tu area cumple con los siguientes aspectos:
P « Clasifica tus residuos correctamente;

« Verifica el buen estado de los contenedores y etiquetas;

« Verifica que los contenedores de tu area se encuentren en su sitio.

Inocuidad de
los Alimentos

Eficacia de PCC y PPRO 100% 96.36%

Juntos logrando los Objetivos en

Grupo Embotellador Nayar

Juntos logrando los Objetivos en

Grupo Embotellador Nayar
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EQUIPO EqUipOS HUMOR Y TR'V’A

v \ v ) Autodirigidos
TRIVIA CHISTES

Felicitamos a los equipos

1- ;Cuéntos anos tiene Santa Clara? ¢Cual es el animal mas viejo del
mundo? La vaca porque aun se ve en
2-;Cuantos y cuales productos manejan Santa blanco y negro!
Clara?

¢Qué dijo la cereza al verse en el
espejo?
icereza yo?

3- Menciona los lineamientos Alica

4- ;Qué es la Hiperuricemia?

5- Causas mas comunes de la hiperuricemia ¢Qué le dijo el twitter al facebook?
-iPor qué me sigues?
— 6- ;Cuales fueron las propuestas de -Me gusta.
, : — - o Coca-Cola para Manos Talentosas?
A A f 2 7- ;Cudles las herramientas que se deben ¢Qué es una bodega? La mama de
= , ' e tomar al momento de realizar un trabajo de los bodeguitos..
\ i as altura?

8- ;Menciona las medidas seguridad?

9- ;Cuiles son los sintomas de la GANADOREQ

ONERO y

Hipertencion Arterial? MES DE MAYO
10- ;Quién fue el ganador de la Copa Yarely Mendoza Lazaro
g ?
RESULTADO DE RECORRIDO MAYO CossColat Blanca Munoz
90N 9N
| B B e e s wm 11- ;Cuando es el dia Mundial de la Carolina de la Rosa
' idad? : L :
| = aa , Seguridad? Maria Asuncion Elias Lozano
s | - - - .
il —— —- ‘m 12- Menciona los tipos de ransomware y Jesus Ramirez Dominguez
g’y Il Im I B = = .| | B B = = B ' describelos Briseida Fuentes Lopez
| :
& > > & " & & & & >
‘/“’ < & v AR A ’ # e S 1
\’ f
* <

No se podra ganar mas de dos veces seguidas en un lapso de 3 meses y se dara

Por su alto rendimiento laboral en el mes de Mayo prioridad a aquellos que no hayan ganado. Si eres ganador pasa por tu vale al

iFELICIDADES! departamento de D.O.




Cumpleainos

TEPIC

MAYO

16 ACOSTA AVILA ALFREDO

17 SANDOVAL MADRIGAL OMAR

17 GUZMAN DIAZ RUBI DEL ROSARIO

17 LOPEZ VARGAS FRANCISCO

18 PARTIDA CASTILLO PEDRO

18 VAZQUEZ VILLASENOR CHRYSTIAN JOSE
18 ANDRADE VILLARREAL ARTURO

18 GONZALEZ VALENSUELA JULIAN

19 CALDERON HERNANDEZ ALONSO JAVIER
19 YANEZ ARENAS JESUS ALBERTO

19 ARCE ZUNIGA CAROLINA JANETT

19 BARBOSA GONZALEZ JESUS DAVID

19 MENDOZA ECHEVARRIA ULISES ESAU

20 RAMOS PENA CESAR

20 MEZA RINCON CHRISTIAN MICHEL

20 GARCIA FLORES LUIS MIGUEL

21 ENRIQUEZ SANTILLAN JOSE LUIS

22 TRUJILLO BALDERRAMA CUAUHTEMOC
22 MONTELLANO ORTIZ GEORGINA ZULEMA
23 REYES SANDOVAL LUIS ROBERTO

23 SANCHEZ GARCIA ERNESTO FERNELLI
23 MARQUEZ MENDOZA JOSE MIGUEL

24 RIVERA BALTAZAR JOSE ISABEL

24 COVARRUBIAS CANO LUIS MIGUEL

24 VAZQUEZ GARCIA ALFREDO

25 FAUSTINO BERNAL OSCAR

25 DAVALOS GARCIA HERLINDA MARGARITA
25 AMPARO CARRILLO OSCAR FELIPE

25 GONZALEZ ARIAS PABLO

25 DURAN ROMANO MIGUEL ANGEL

26 RODRIGUEZ RENTERIA ADAN

26 AGUILAR GUTIERREZ LUIS ALEXIS

26 ROJAS BAYARDO LUIS ALBERTO

26 MUNGUIA GUZMAN MIGUEL ANGEL

26 GARCIA GONZALEZ RAMON MAXIMILIANO
26 BRAVO MARIN JESUS RAFAEL

27 GONZALEZ LOZANO JOSE DE JESUS

27 DE LA ROSA BAUTISTA CAROLINA

27 ESTRADA CUEVAS YURIVIA LIZETTE

27 ORTIZ PARRA JUAN AGUSTIN

27 CARRILLO SOJO SERGIO

27 CASTILLO SANCHEZ JOSE OMAR

29 HERNANDEZ PEREZ EFREN TEODOCIO
29 PONCE PARTIDA NESTOR ENRIQUE

29 RODRIGUEZ VAZQUEZ GABRIEL

30 MONTOYA CASTRO FERNANDO ULISES

31  CASTROVALENZUELA ENRIQUE

31  CONTRERAS SOTO JUAN CARLOS

31  MUNOZ DE LA CRUZ ROBERTO CARLOS
31  PASTRANA SALCEDO JORGE MANUEL
31  MELGAREJO OLLARSABA OSCAR

31  ESPERICUETA MACEDO CESAR JAVIER
31 MENDOZA LOPEZ FRANCISCO

JUNIO

JIMENEZ TOVAR GREGORIO
MACARENA HERNANDEZ ADAN
JIMENEZ LOPEZ AGUSTIN

LEON PINTOR MIGUEL

BANUELOS BARAJAS NORMA ANGELICA
HERNANDEZ PEREZ WALBERTO
FLORES ROBLES MARCELINO

TAPIA ELIAS MIGUEL ANGEL

ISMERIO TORRES WILFRIDO

AGUILAR VILLANUEVA RAUL

DAVILA MARTINEZ JOSE ASHLEY
ACUNA GALVEZ JAVIER ALEJANDRO
VALDIVIA HERRERA JESUS EMMANUEL
SERRANO SOTO JONATHAN VALENTIN
MORENO ORTEGA JUAN PABLO
BARAJAS HERMOSILLO ERIK GABRIEL
CURIEL RODRIGUEZ JAIRO IBRAHIM
JAUREGUI GARCIA RAMON ARMANDO
BUENO LEDEZMA JOEL

OROZCO RUIZ JULIO CESAR
GONZALEZ VILLARREAL TORIBIO NORBERTO
BENITEZ RAMON ROBERTO

VALLEZ ARRIBENO MIGUEL ALEJANDRO
CORREA BELTRAN ELIAS JAIME
RAMOS ZAMBRANO YESICA NAYELI
PENA HUERTA GLORIA CONCEPCION
VALDEZ MORA JOSE EUGENIO
ZAMUDIO PORTUGAL PEDRO

AGUAYO LOPEZ FRANCISCO MARTIN
GARCIA IBARRA BERNARDINO
MARDUENO TORRES EFREN

PARRA SOLIS ALDAIR ABINADAD

10 BRAVO CANDELARIO SANTIAGO

10 SAUCEDO CORONA PEDRO

10 CASTRO HUIZAR CRISTINA

11 CORTES AVILAANTONIO

11  HUERTAVAZQUEZ HECTOR MIGUEL
11 MURILLO BIZARRON ARMANDO

12 LOZANO MOJARRO ANTONIA

12 PEREZ ARIAS RUBEN

12 RAMOS SOTELO NAZARIO BERNABE
13 ROSALES MARTINEZ ANTONIO

13 MURILLO JIMENEZ CRISTIAN JASEL

14  ASTORGA PEREZ DANIEL

14  VAZQUEZ SANTOS IMELDA

15  GARCIA GOMEZ GUADALUPE

15  PEREZ MILA JOSE MARCO ANTONIO
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Centros de

Distribucion

MAYO

16 ALVAREZ LOPEZ OSVALDO

16 GOMEZ RIVERA HECTOR UBALDO

16 HERNANDEZ URBAN YAIR RAFAEL

16 NORIEGA PEREZ MAYRA ESMERALDA
17 BOGARIN JIMENEZ EDGAR ISRAEL

18 HERNANDEZ GONZALEZ PEDRO

18 ROBLES RUELAS MIGUEL LOANIS

19 GARCIA CALDERON JOSE LEOBARDO
19 GUERRA MARTINEZ JONATHAN

20 GUZMAN PALOMERA ALEXIS OMAR

20 CARDENAS PENA HUGO GUADALUPE
20 GARCIA PARTIDA TRINIDAD

20 ORNELAS MORA MARCELINO

20 ALVAREZ ORTIZ JESUS DANIEL

20 PEREZ HINOJOSA CESAR

20 RAMIREZ TORRES ALBERTO DE JESUS
21 MUNOZ RIVERA JOEL

21 MONTES DIAZ ULISES RAFAEL

21 IBARRA LOPEZ CARLOS

21 FLORES PENA JOSE ALONSO

21 GOMEZ BALLIN CARLOS

21 BORRAYO GARCIA HERIBERTO

21 JIMENEZ ALCARAZ DAVID ANTONIO

22 TORRES VARGAS GUSTAVO ALONSO
23 JIMENEZ RIOS FERNANDO

23 MURNOZ RAMIREZ OMAR ALEXIS

24 GARCIA HUERTA EDGAR EDUARDO

24 CAMPOS JIMENEZ CARLOS ADOLFO
24 VILLEGAS ROBLES ALONSO ROSARIO
25 MORA LOPEZ OSCAR

25 PEREZ RAMIREZ SAMUEL

25 AGUILAR BARAJAS JAVIER OSVALDO
26 BARAJAS GALINDO MARCELA ELIZABETH
26 SERAFIN SIXTOS NERI

28 RODRIGUEZ TOPETE RAUL

28 ESPARZA ARREOLA GERMAN ALBERTO
29 SEGURA SOLIS VICTOR MANUEL

29 CARLOS FLORES VICTOR SALVADOR
29 CARRILLO OLIVA JUAN JOSE

29 RODRIGUEZ CABRERA EDGARD IVAN
30 ROBLES RUIZ FERNANDO

30 AYALA AREVALO MARCELO SEBASTIAN
31 DE LEON OCEGUEDA LUIS ANGEL

31 CARRAZCO CARRILLO BRENDA JUDITH
31 LOPEZ LOPEZ ADOLFO
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MACIAS GOMEZ MIGUEL ANGEL
VALENZUELA FRIAS EDSON DANIEL
DIAZ BAUTISTA FABRICIO TRINIDAD
BECERRA ENRIQUEZ ALEJANDRO
JIMENEZ SOLIS LUISA ALEJANDRA
CANALES AMAYA FABIAN

OLIVA MIRAMONTES JOSE LUIS
GARCIA ROSAS CARLOS MODESTO
PEREZ CARRANZA DIONISIO
SANTANA TALAMANTES DAVID RICARDO
DIAZ ROMERO LEONARDO

GARCIA GARCIA GUSTAVO
GUTIERREZ ASCENCIO GILBERTO
ORTEGA SANCHEZ JOSE RAMON
LOPEZ AMARAL DANIEL

PEREZ RODRIGUEZ VICTOR MANUEL
CARRILLO GARCIA JOSE ROBERTO
RUIZ GONZALEZ SAMUEL

MARTINEZ OSUNA JUAN JAIME
BUSTAMANTE IRIBE ANGEL EFREN
ROSALES GIL SALVADOR HUMBERTO
RAMIREZ SALAS JESUS ANTONIO
SALCEDO MIRAMONTES OSCAR JOEL
RODRIGUEZ MEDINA JORGE LUIS
VALENCIA RAMIREZ LAMBERTO
CHAVEZ GUTIERREZ LUIS ALBERTO
DE ANDA MARTINEZ ALBERTO
GORDIAN RAMIREZ LUIS JAVIER
MEDINA RODRIGUEZ MARIA CRUZ
HERNANDEZ JACOBO JUAN ANTONIO
ALARCON CUEVAS JESUS

MARQUEZ RENDON JOSE GUADALUPE
HERNANDEZ MUNOZ ANDRES
SANCHEZ LOPEZ LIBRADO

BARRON MENDOZA LUIS JAVIER
MARTINEZ CASILLAS ARNOLDO

Grupo Embotellador Nayar

les desea un

iFELIZ CUMPLEANOS!




TIPOS DE RANSOMWARE

RANSOMWARE RANSOMWARE DE RANSOMWARE PARA
QUE CIFRA ARCHIVOS PANTALLA DE BLOQUEO DISPOSITIVOS MOVILES

Se comunicacon el atacante Las mismasamenazas |bsan
a traves de Tor mientras exige Pt b a nuevas plataformas.
la transferencia dedinero

En Android encontramos a
Cryptolocker, CTB-Locker y Reveton Simplocker.eniOSa
TorrentLocker sonlos mas ' ' WireLurkery, ademas,
resonantes. estasvanantes Jirtuy nuevasvariantes del "Virus
son detectadas porlos pro- de la Policia™.
ductos deESET bajo el
nombre Wini2/FileCoder

2.500 15%

Dolares le costdéa una : De lasdeteccionesde
compania argentina : CTB-Locker fueron en
recuperar sus datos § paises hispanoparlantes

Es el numero estimado de : De las victimas de TorrentLocker
victimas de Cryptolocker : termind pagando el rescate




